itewndelijk moet er ¢en bock
komen over markante viou-
wen uit de geschiedems van de
FNV Dienstenbond en de voor-
lopers daarvan. Mieke Veenstra doclt op
viouwen vae het eersee uur, zoals Co
van den Bom. Maar er zijn er meer.
"Veel leven nu nog.”
Het is volgens haar de diepe kem van

waaruit je lets doet. Vrouwen zoals zij '

wilden net zo serieus genomen worden
als hun mannelijke collega’s binnen en
buiten de bond. Zo wordt ze nog steeds
kwaad als ze denkt zan de opmerking
van haar kostbaas. Micke, nog jong en
zojuist op kamers, kreeg tijdens con dis-
cussie te horen "dat vrouwen dat nooit
kunnen bedenken”, Een opmerking die
haar door de ziel aneed, Van huis uit
was z¢ immers gewend om driftig mee
te discusslren. “Mijn ouders waren
daar hecl bowust mee bezig.”

Mieke »n hoar tweelingzus stapen in
1936 de wereld binnen in het Groningse
Hoogkerk. Op d¢ achtergrond klonk de

{luit van de fabrick. “Ik stam uit de ar-
beidersklasse.”

Door haar cuders en grootouders kwam
Micke at vroeg in contact met de bond.
En toen ze op zestlenjarige leeftijd als
jongstc bediende bij een ziekenfonds
ging werkeca in het noorden des lands,
bezocht ze al vakbondsvergaderingen.
Op baar zeventiende ging ze als tweede
typiste bij de NVV werken in Gronin.
gen. Haar carridre blj de vakbewcging
kreeg later een vervolg in Amsterdam
en Utrecht en in 1980 belandde Mieke
Veenstra bij de FNV Dienstenbond In
Woerden. Inmiddels was ze opgeklom-
men tot bestuurder en onder meer ver-
anrwoordelijk voor de cerste cao voor
casinopersoneel. 1k decd verder auto-
matiseri architectenburcaus,  ac-
countantskantoren.” Ook de Rode
Draad, een belangecnvereniging voor
hoeren, zat in haar pakket. Maar haar
bemoeienis met vrouw L ging
veel verder, stamt cigenlijk van de be-
gintijd. Mieke Veensua: “Toen ik bij de
NVV in Groningen zat, Rrecg ik de mei-
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Eon vakbondsvrouw in hort en nieren, Mieke Veensira kon bogen
op een geschiedenis bif de vakbond. Vorig jaar wes ze veertig
faar in dienst bif de FNV. Haor collega’s vierden dit fubilaum met
de oprichting van het Miske Veenstra-fonds. De naamgesfster:
“Er kom!? een onderzoek. We willen vrouwen aan het woord laten

die belangrijk xijn gewsest voor de bond.”

lief
eden

den van de anderc bond aan de telefoon.
We besloten dat cr bijeenkomsten
moesten komen waar we elkaar zouden
ontmoeten. Zo zijn in 1956 de ecrsee
yrouwenprazigroepen entstaan,”

In die periode lecrde Micke Vernstra
ook Co van den Born kennen. “Co sti-
muleerde.” Micke werd steeds actievez,
betrok vrouwcn bij het vakbondswerk.
“Kennisoverdrache vond ik erg belang-
rijk.”

Uiteindelijk licp haar inspanning om
binnen dc vakbeweging iets voor vrou-
wen te dogn ¢nlgszins spaak op het mo-
ment dat haac plan om cen vrouwense-
cretaris aan te stellen ge deerd
werd. Toen de bond uiteindelijk over-
stag ging en er alsnog een vrouwense-
cretarls werd aangesteld, werd Miecke
niet betrokken bij dic alles. “Het vrou-
wenwerk werd me in 1977 afgenomen
en dat decd pijn,” Ondanks de teleur-
stclling bleef Micke zich Inzetzen voor
vrouwen. En dat wil ze ook blijven
docn. "ik werk vamaf april nog sleches

drie dagen per weck, maar de Rode
Draad blijit in mijn pakket.”

Micke is verder benocemd toc adviseur
van het naar haat genoemde fonds.
“Een complete verrassing”, noemt ze
het nicuwbakken fonds. "Het is me
aangeboden.” Vorig jaar kreeg Micke
tijdens haar jubileumfeestic cen eerste
financitle bijdrage voor het fonds. Uit-
cindelijk is er zeker zo'n 10.000 gulden
nodig um hee Inidatief te laten slagen.
De rest van het geld moet nog bijeen ge-
schzaapt worden. Leden van de bond
kunnen e¢n gift doen. Bedrijven en in-
stellingen ook, Alles s welkom: lega-
ten, tsnc\}::enkingcn, stortingen. Het boek
wasr het geld voor bedoeld (s moet ui-
terlijk februard 1995 verschijnen. Micke
Veensira gast dan met de vut,

Het moet geen geschicdkuadig bock
worden, maar de inhoud moet wet his-
torisch juise zijn. “Kloppen met de wer-
kelijkheid.”, zegt Micke Veenstra. Het
bestuur van het fonds gaat binnenkort
op zock naar een auteur om het “wilde

plan” tcn uitvoer tc brengen. “Het
moet ¢en goed verhaal worden”, stelr
Mieke. “Vriouwenwerk blijft nodig.
Maar het uitcindelifke doc! is toch dax
viovwen integreren. lnmiddels is er
sprake van ccn forse toename van het
aantal vrouwellike leden bij de FNV
Dicnstenbond. De instroom is omhoog
gegaan van |4 procent toen, nasr 41
procent nu.”

Voor Micke Vecnstra s “haar fonds”
een bekronlng van al het werk dac ze
verzet heelt. “Als jc volhoudt, bereik je
dingen. Vrouwen hebben de kracht,
Vooral als ze het samen doen.” Het his-
tarisch getinte boek is zeker tockomst-
gericht. Nijeuwe vrouwen kunnen er
door gemotiveerd worden en dat blijft
hard nodig.
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